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Prot.Nr.: 0073147/24 del 28/10/2024

Data: 23/10/2024

Orario: dalle 17.00 alle 19.00

Sede: A.S.C. Comuni Insieme — Piazza Martiri della Liberta 1/bis - Bollate

COMUNE

SINDACO

PRESENTE/ASSENTE

1. | BARANZATE

ELIA LUCA MARIO

Presente

2. | BOLLATE VASSALLO FRANCESCO Presente attraverso delega
Assessore Lucia Albrizio
3. | CESATE VUMBACA ROBERTO Presente attraverso delega

Assessore Marco Galli

4. | GARBAGNATE MILANESE

BARLETTA DANIELE DAVIDE

Presente attraverso delega
Assessore Simona Travagliati

5. | NOVATE MILANESE PALLADINO GIAN MARIA Assente
6. | PADERNO DUGNANO VARISCO ANNA Presente
7. | SENAGO BERETTA MAGDA Assente
8. | SOLARO MORETTI NILDE Presente

Agli atti, presso la S.C. Direzione Funzioni Polo Territoriale - Ufficio Rapporti con Enti ed Istituzioni, sono

conservati i fogli firme, attestanti la presenza dei partecipanti.

Verificata la validita della seduta in base al numero dei componenti, la Sindaca Anna Varisco, in qualita di

Presidente, procede all’apertura dei lavori.
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Ordine del giorno:

1. informativa sullo stato di avanzamento del Piano di Sviluppo del Polo Territoriale (PPT);
2. consultori: panoramica delle attivita nel Distretto Garbagnatese;
3. approvazione riparto Fondo Sociale Regionale 2024;
4. approvazione progetto Avviso Regionale “Sprint! Lombardia insieme”;
5. varie ed eventuali.
Punto 1)

La Presidente dell’Assemblea introduce il punto e passa la parola alla Dr.ssa Fontanella — Direzione
Sociosanitaria - che illustra il percorso per la definizione del Piano di Sviluppo del Polo Territoriale PPT,
richiamando le norme di riferimento e le indicazioni ricevute da ATS. Viene illustrato I'indice del documento
in scrittura, richiamato il giudizio positivo di ATS alla prima stesura visionata e focalizzati i temi di maggior
interesse rispetto all’'integrazione sociosanitaria, ovvero:

v" linvestimento sulle valutazioni multidisciplinari, anche aggiornando e attualizzando gli strumenti di
valutazione congiunta, come previsto dai livelli essenziali;

v’ larevisione di protocolli di integrazione (Assegno di Inclusione, Ricucire la rete e dimissioni protette);

v lo sviluppo dei PUA e delle VMD presso le Case della Comunita.

Su questo ultimo punto si precisa la volonta di sviluppare il PUA anche quale sportello integrato per
I'attivazione diretta degli interventi (es. attivazione ADI).

L’Assemblea si confronta sul ruolo del PUA e anche su come i Comuni possano supportarne la conoscenza da
parte dei propri cittadini. Si condivide I'interpretazione del PUA non solo come interfaccia con il cittadino ma
anche come centro di intersezione dei diversi servizi.

Sul tema dei protocolli, si condivide la necessita di rimettere mano a quelli scaduti e piu datati (es. protocollo
minori), considerati i numerosi cambiamenti sia sul fronte dei fenomeni a cui si assiste, che degli assetti interni
alle organizzazioni e della stessa normativa.

Punto 2)

La Presidente Varisco passa la parola alla Dr.ssa Elisa Ghetti, coordinatrice dell’Area Materno Infantile di ASST
Rhodense, per l'illustrazione del secondo punto.

Come da relazione allegata vengono illustrate le funzioni principali del servizio consultoriale in tema di
supporto alla gravidanza, interventi di prevenzione alla depressione post partum, contraccezione e IVG,
supporto alle donne in menopausa prevenzione oncologica, spazio adolescenti, sostegno alla genitorialita,
mediazione famigliare, contrasto alla violenza di genere.

Si passa alla descrizione dei progetti presenti sul territorio o in avvio.

Il confronto in Assemblea fa emergere la disponibilita dei Comuni a supportare ASST nel promuovere
comunicazioni in riferimento alle campagne vaccinali legati alla prevenzione HPV. In riferimento agli interventi
consultoriali sui primi 1000 giorni di vita cosi come agli interventi dello spazio adolescenti e delle iniziative
nelle scuole, si condivide I'utilita di promuovere forme di raccordo con le iniziative complementari e integrative
attivate dai Comuni, dall’Azienda e dall’Ambito (es. Centri per la famiglia/Family HUB, progetti sulla poverta
educativa, Programma P.I.P.P.lL.).

Punto 3)
La Presidente passa la parola alla Dr.ssa Valentina Ghetti, responsabile dell’Ufficio di Piano, che illustra il punto
derivante da quanto deliberato dalla precedente Assemblea in merito ai criteri di riparto del Fondo Sociale
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Regionale annualita 2024. A seguito dei criteri deliberati, € stato emesso I'avviso pubblico, entro il termine del
30 settembre u.s. raccolte le domande degli enti gestori, pubblici e privati, delle Udos ammesse a
finanziamento. Siillustra quindi I'esito del riparto come da materiali anticipati.

Si chiede I'approvazione dell’allegato A, per poter procedere, una volta trasferite le risorse da parte di ATS, a
determinare le liquidazioni.

L’assemblea approva all’'unanimita.

Punto 4)

La Presidente dell’Assemblea introduce il punto e passa la parola alla responsabile dell’Ufficio di Piano che
richiama il contesto di riferimento ovvero l'avviso regionale Sprint! Lombardia Insieme a sostegno di
progettazioni d’ambito che promuovano iniziative a favore delle famiglie e dei percorsi di crescita dei minori.
Avviso vincolato alla dimensione sovracomunale d’ambito, per progetti biennali con finanziamento massimo
di 150.000 euro e un cofinanziamento del 20% aggiuntivo. Si da conto dell'esito del processo di
coprogettazione avviato dall’Ambito e concluso con la candidatura di 4 soggetti (3 singoli e 1 in ATI) e
I'illustrazione dei contenuti proposti nell’elaborato progettuale GUT- Grow up together, come da materiali
anticipati. Si chiede I'approvazione della proposta, cosi come necessario per la candidatura all’avviso.
L’assemblea approva all’'unanimita.

Punto 5)

La Presidente Varisco passa la parola alla Dr.ssa Ghetti per le varie ed eventuali.

La responsabile dell’Ufficio di piano condivide i tempi della conclusione della programmazione zonale 2025-
2027. Entro il 13 novembre si chiude il ciclo di incontri con la comunita, condividendo il buon esito realizzato
sin qui.

E’ in stesura il documento che traduce gli obiettivi programmatici, realizzando passaggi di condivisione con il
tavolo tecnico. Si prevede la presentazione del documento all’Assemblea nella seduta del 11 dicembre,
prevista da calendario, per poi procedere con |'approvazione dell’accordo di programma.

L'Assemblea si conclude alle ore 19.00

Allegati:
v/ 1.Slide presentazione stato di avanzamento del Piano di Sviluppo del Polo Territoriale (PPT);
v' 2. Relazione Panoramica attivita consultoriali Distretto Garbagnatese
v" 3a. All. 2 Piano di assegnazione FSR 2024;
v" 3b. All. A Tabella riepilogativa anno 2024;
v' 4a. ABSTRACT progetto SPRINT;
v' 4b. SPRINT! esito coprogettazione.

Il Presidente dell’Assemblea
dei Sindaci del Distretto Garbagnatese
Anna Varisco*

La Responsabile dell’Ufficio di Piano
e segretaria verbalizzante

Valentina Ghetti*

Direttore Socio-Sanitario ASST Rhodense
Emiliano Gaffuri*

*Verbale firmato digitalmente.



